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1 INLEDNING

1.1 Bakgrund

Landstingens pensionsforpliktelser med tillhérande kostnader och avsattningar paverkar i hog
grad forutsattningarna for en god ekonomisk hushallning under atskilliga ar framat och man kan
inte helt bortse fran risken att framtida icke kanda kostnader kan komma att undantranga annan
karnverksamhet.

For att minimera denna risk och férutse framtida kostnader har Landstinget i Jonkopings lan givit
KPA Pension i uppdrag att berdkna hur pensionsforpliktelsen, pensionskostnaden och
pensionsutbetalningarna utvecklas pa 40 ars sikt. Denna langtidsberéakning, som ar en
standardprodukt som KPA Pension erbjuder sina kunder, presenterades 2007-09-04.

Berékningen ar av forklarliga skal baserad pa forenklingar av verkligheten med generella
antaganden. Detta i kombination med komplexiteten och berakningshorisonten kan innebéara att
sma forandringar i gjorda antaganden far stora konsekvenser pa resultatet.

Landstinget i Jonkopings lan har genom sina revisorer begart en validering med tillhérande
kanslighetsanalyser av KPA Pensions langtidsberakning och har ombett Grufman Reje
Management att genomfdra detta arbete i enlighet med avgiven projektplan.

1.2 Syfte

Projektets syfte ar att pa ett pragmatiskt satt genomlysa och validera den nyligen utférda
langtidsberakningen och dess resultat. Ger berékningarna i modellen en rattvisande presentation,
vilka blir konsekvenserna av gjorda forenklingar, generaliseringar och antaganden?

Slutrapporten skall &ven vara en kunskapsformedlare med ett pedagogiskt fokus

1.3 Innehall och avgransningar

Arbetet innebar en genomgang av faktorer och antaganden som kan tankas paverka
pensionsforpliktelsen, pensionskostnaden och pensionsutbetalningarna. Ansatsen skall vara
pragmatisk men inga nya totalmodeller utvecklas.

Tillgang till en 6vergripande redovisning av KPA-modellens scenario- och kalkyluppbyggnad har
varit en nddvandighet for arbetet. Rimlighets- och dverslagsberakningar gors i lampliga fall.
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1.4 KPA Pension, kort om prognos och langtidsberakningen:

KPA Pension har bade erfarenhet och instrument for att kunna berdkna framtida
pensionsataganden.

Infér exempelvis budgetarbete kan KPA utféra prognoser av pensionsskuld, utbetalningar och
kostnader. Prognoser stracker sig upp till 5 ar framat i tiden och resultatet presenteras i on-line
tjansten "KPA Direkt” som ar en tillaggstjanst. Mdjligheten finns fér de som utnyttjar tjansten att
goOra egna simuleringar med antaganden om till exempel l6neutveckling, antalet nyanstallda och
avgangar, sarskild avtalspension, inflation och statslaneranta.

KPA Pension tillhandahaller ocksa den langtidsprognos pa 40 ar framat i tiden vilken har kommer
att bli féremal for var validering. Langtidsprognosen utgar fran den 5 ariga prognosen och bygger
med hjdlp av olika antaganden upp ett scenario ©6ver hur pensionsskulden,
pensionsutbetalningarna och pensionskostnaderna kommer utvecklas pa 40 ars sikt.

Till rapporten horande prognosdata presenteras av KPA i saval fasta som I6pande priser,
nuvardesberaknat resp. icke-nuvardesberaknat.

1.5 Vad som skall valideras
Vi redovisar till att bérja med de skulder som skall valideras.

Tabell 1 Pensionsskulder som skall valideras, KPA data:

Fasta priser, diskonterat, exkl. |ldneskatt

Avsatt till Ansvars-
Ar pensioner forbindelse
TSEK TSEK Skulderna bestdr av ansvarsforbindelsen” med
pensionsutfastelser som ar intjanade fére 1998. Enligt
2007 898 836 3811934 kommunala redovisningslagen (1998) skall intjanandet
2008 987 265 3781710 . . , o
inte redovisas som skuld i balansrdkningen utan
2009 1083 010 3758 132 o T B
2010 1 189 906 3730 563 klassificeras som en ansvarsforbindelse utanfor
2011 1303 418 3696 718 balansrakningen.
2012 1417 694 3659 150
2013 1524232 357218 | ravsatt till _pensioner” ingdr i huvudsak den
2014 1630 047 g N N N : . i .
J015 L 7o formansbestamda alderspensionen for anstallda med 16n
2016 over 7,5 inkomstbasbelopp. Denna intjaning redovisas i
26 414798 balansrakningen (den sa kallade blandade modellen).
4 247 537 360 525 . o _ _ '
2044 4321 405 311 279 (Brutna tabeller aterfinnes i sin helhet i kapitel 5, bilagor,
2045 4391 690 267 205 tabeller)
2046 4459 153 227 685
2047 4526 240 192 506
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Skulderna framgar av tabell 1 och hur de redovisas av KPA.

For att kunna redovisa skulderna enligt tabellen har KPA forst beraknat de framtida betalningar i
I6pande priser, med utgadngspunkt fran skuldaret, det ar for vilket skulden beraknas.

Betalningar utgar fran aktualiserade individdata, det vill sdga antaganden om livslangd, hur
pensionsbeloppet fordndras med inflationen etc. Darefter summeras alla berédknade individuella
utbetalningar per &r, 2007 + 2008 + etc. till och med &r 2047. Arssummorna deflateras med ett
inflationsantagande om 2% per ar, i linje med RIPS07, och péa detta séatt erhalles skulder i fasta
2007 ars priser.

For att sedan erhalla nuvardet av den fastprisberaknade skulder utfér KPA en diskontering, enligt
realranteantagande RIPS07, rantan 2.5 % per ar.

Den sammanlagda effekten av dessa tva operationer, deflatering resp. diskontering blir efter
langtidsberakningens 40 ar avsevard:

1 krona som faller ut om 40 ar blir 2,21 ganger mindre efter deflatering
och ytterligare 2,70 ganger mindre efter diskonteringen.

Tillsammans innebar det ett ca 6 ganger (2,21 X 2,70 = 5,96) mindre tal
i klartext, 1 krona i skuld blir en skuld pa 16,8 ore!

Det ar darfor viktigt att vara uppmarksam pa huruvida de siffror som skall valideras ar i fasta
priser, deflaterade, eller i I0pande priser, odeflaterade, om de &r diskonterade,
nuvardesberéknade, eller odiskonterade, inte nuvardesberaknade.

"Valutaproblem” kan uppstd om man exv. forsoker summera fasta odiskonterade belopp med
fasta diskonterade. | analysen av siffrorna i detta uppdrag har det varit relativt besvarligt att
utreda dessa fragor. Rapporterna ar inte helt entydiga huruvida det &ar diskonterade eller
odiskonterade siffror som presenteras. Entydigheten ar dock storre huruvida det ar fasta eller
I6pande priser. En del av valideringen har darfér handlat om att kontrollera om:

e Att depreciering och diskontering sker pa ett korrekt séatt och i ratt syfte.

e Att inte fel uppstar pga. "valutaproblem”, exv. att man summerar nuvardesberaknade
siffror med icke nuvardesberaknade.

| samtliga kolumnrubriker anges av detta skal hur siffrorna &ar beraknade.

Forstaelsen for pensionsfragornas skuld- resp. kostnadsdimension kan aventyras om begreppen
blandas. Sannolikt skal till att skuldbeloppen raknas fram utifran deprecierade varden ar att man
egentligen inte réaknar ut sjdlva skulden utan det belopp som behdver avsattas for att med
"ranta pa ranta” effekten kunna klara framtida pensionsataganden.
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Redovisade belopp ar alltsd inte skulder utan utifrAn ett antal osékra antaganden teoretiska
avsattningar vilka kravs for att fullfélja ataganden vad galler framtida utfasta
pensionsutbetalningar.

En avstamning mot arsredovisningen 2007 redovisas i tabell 2. Ansvarsforbindelsen redovisas
diskonterad och nuvardesberdknad med 3 811 MSEK. Detta &ar skalet till att denna validering
riktar sig mot de uppgifter som ar i fasta priser och nuvardesberéaknade och inte mot det som

redovisas i ldpande.

Tabell 2. Av KPA kalkylerade pensionsskuldvarden samt arsredovisningen 2007:

Fasta priser, diskonterat, TSEK Fasta priser, diskonterat, TSEK
Ar 2007 Avsatt till Avsattning  Avsattning Ansvars- Ansvars- Ansvars- Total skuld
pensioner Sarskild inkl. forbindelse forbindelse forbindelse inkl.
I6neskatt l6neskatt Sarskild inkl. [6neskatt I6neskatt
I6neskatt
KPA 898 836 218 058 1116 894 3811934 924 775 4736 709 5853 603
Arsredovisning 1120 700 3818 600 926 400 4745 000 5865 700
Avvikelse -3 806 -6 666 -1 625 -8291 -12 097

Som framgar av tabell 2 foljer arsredovisningen till i stort sett 100 % kalkylerade véarden. | sjalva
verket anvands de kalkylerade vardena som underlag fér redovisning av pensionsskulden med
vissa smarre justeringar av periodiseringskaraktar.

Kostnaderna som skall valideras, tabell 3, ar i fasta priser och odiskonterade med undantag for
den "finansiella kostnaden”. Denna behandlas beroende av sin karaktar senare i rapporten.

Pensionskostnaden kan delas upp i foljande 5 poster:

"Gamla utbetalningar” vilket ar relaterade till pensionsutbetalningar fran "ansvarsforbindelsen”.
"Avgiftsbestamd alderspension”, som &ar en arlig pensionsavgift.

"Arets nyintjanande” vilket &r avséttning till den "férmansbestamda alderspensionen”

"Finansiell kostnad” som bestar av en ranteupprakning av tidigare intjanad "férmansbestamd
alderspension”.

Pa pensionskostnaden tillkommer dessutom en "sarskild l6neskatt”
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Tabell 3. Pensionskostnader som skall valideras:

Pensionskostnader i fasta priser, KPA, TSEK

Gamla Avgiftsbestamd Arets Finansiell Sarskild Total
Ar utbetalningar alderspension Nyintjanande kostnad I6neskatt kostnad
odiskonterat odiskonterat odiskonterat diskonterat
2007 116 901 118 391 193 505 24 272 109 915 562 984
2008 117 037 126 577 94 331 28 292 88 849 455 087
2009 122 215 129 593 94 254 31054 91 488 468 605
2010 132 818 138 403 100 912 34 094 98 551 504 777
2011 144 532 141 551 103 085 37 400 103 485 530 053
2012 144 969 143 524 100 033 40 817 104 158 533 501
2013 152 932 145 996 92 112 44 129 105 572 540 741
2014 160 307 148 514 92 905 47 314 108 937 T
2015 165 293 150 756 OR 0r?
2016 1RO AT
e wuu (12 418
1ouU 451 123 537 138 971 711812
oy 8Y4 235 946 149 149 126 157 138 560 709 706
2044 53 698 239 809 144 047 128 534 137 333 703 422
2045 47 893 243 703 144 499 130 696 137 504 704 296
2046 42 433 248 196 144 011 132 763 137 652 705 054
2047 37 336 248 659 143 996 134 781 137 014 701 785

Tabell 4 Pensionskostnader KPA kalkyl respektive arsredovisning 2007:

Fasta priser, odiskonterat, TSEK

Ar 2007 Gamla Avgiftsbestamd Arets Finansiell Sarskild Total
utbetalningar alderspension Nyintjanande kostnad l6neskatt kostnad
KPA 116 901 118 391 193 505 24 272 109 915 562 984
Arsredovisning 380 300 99 700 480 000
Avvikelse 72 769 -6 666 10 215 82 984

Som framgar av tabell 4 &r avvikelsen mellan KPA’s kalkyler och vad som faktiskt redovisas ca
83 MSEK ar 2007. Denna avvikelse forklaras efter forfragan med att cirka 81 miljoner togs
redan 2006. Ovriga avvikelser, ca 2 MSEK, lamnas i detta sammanhang utan avseende.
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1.6 Metod

Efter redovisning av och forklaring till ovanstdende avvikelser mellan varden i arsredovisningen
och kalkylerade varden 6vergar vi nu till att endast validera kalkylvarden, dvs. skulder och
kostnader enligt KPA.

| figur 1  nedan beskrivs schematiskt hur produktion av underlag och Kkalkyler i
lAngtidsberakningen kommer till. Individdata for varje enskild arbetstagare matas in i systemet
med underlag fran i detta fall Landstingets personal- och ekonomiavdelning.

Antaganden om exv. priser, rantor, I6nedkningstakt, personalomsattning etc. kommer bade fran
KPA och SKL och baseras pa information fran Riksbank, Finansinspektion SCB etc. och kollektivt
tecknade avtal.

RIPSO07 sétter riktlinjerna for vidare berakningar.

Valideringsarbetet uppdelas med fokus pa tre omraden.

1. FOrsystemen

Har avses de beredningsprocesser som foregar inmatningen av data i kalkylmodellen. |
figur 1 ar dessa "forsystem” markerade med en ljusbla farg. Dessa omraden har granskats
via intervjuer. | samband med detta arbete har vi férsokt se om det finns anledning att
befara att risk foreligger for felaktigheter i indata eller risk for feltolkningar av storre
dignitet foreligger.

Vi har inte funnit nagon grund till att det foreligger nagon betydande risk for felkallor.
Pensionerna administreras i huvudsak centralt inom Landstinget. Aktualiseringen belastas
av vissa kanda periodiseringsavvikelser som exv. léner och nyanstallningar vilka
rapporteras vid olika tidpunkter och uppdateras en gang per ar. Dodsfall och anstallda
som gar i pension rapporteras direkt resp. varje manad och “felsignallistor” produceras
kontinuerligt av KPA. De férekommande avvikelserna bedémer vi sdsom varande av ringa
betydelse.

Ekonomisidan inom landstinget fyller har en indirekt kontrollerande funktion genom att
man studerar och féljer upp prognoser, utfall och budgetavvikelser.

Med beaktande av att KPA's pensionsadministration hanterar ett stort antal avtal, saval
nya som aldre, i kombination med stora uppdragsgivare foreligger en teoretiskt risk for
feltolkningar och felkdllor med aterverkningar pa resultaten. KPA’s kompetens och
erfarenhet samt tillgang till expertis, exv. SKL pa avtalssidan, torde innebéra att denna
risk &r liten aven om det idag inte foreligger nagra formaliserade kontrollmekanismer.
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Vad galler Finansinspektionens, Riksbankens resp. SCB’s antaganden och beréakningar
eller SKL's rekommendationer finns ingen anledning att forutsatta att felaktigheter av
betydelse skulle féreligga. Ett undantag ar dock FI's dodlighetsantaganden. Dessa ar nu
forfinade till att omfatta inte bara genus- utan aven generationsperspektivet. Men
samtidigt gdller livslangdsantaganden riket i sin helhet och tar inte hansyn till regionala
differenser.

Statistik fran SCB, pavisar att man lever lite langre i Jonkopings lan &n i riket i Gvrigt.
Medellivslangden &r ca 0,5 ar langre vilket skulle motsvara en avsattnings-/skuldokning i
storleksordningen 3,5 %.

2. Antaganden

Metoden for att redovisa betydelsen av antaganden ar traditionellt att goéra
kanslighetsanalyser. Kanslighetsanalysen gar da ut pa att variera en parameter, t.ex.
realrantan med en "normalavvikelse”. Man studerar historiskt hur mycket realrantan
varierar kring ett vantevarde och réknar ut vad denna normalavvikelse betyder for
pensionsskulden och for pensionskostnaderna. Genom att variera antagandena far man
ett uppfattning foér hur mycket skulden och kostnaderna normalt kan variera. Vid de
kanslighetsanalyser som har gors har avvikelserna pragmatiskt valts for att spegla
normala mojliga avvikelser utan explicita berakningar av normalavvikelsen. En svaghet i
detta ligger i att flera parametrar faktiskt kan variera samtidigt, och paverka i samma
riktning genom att det kan finnas kanda / ok&dnda samband mellan dessa som mellan
exv. hogre inflation och rantor och mellan 16n och livslangd. For att hantera detta krévs
ekonomiska modeller som inte star till projektets forfogande. Vad som har gors ar partiella
kanslighetsanalyser dar en parameter i taget varieras varefter effekter pa skulder och
kostnader noteras.

| det fall flera parametrar i ett tinkt scenario varieras samtidigt for att f& en sammanlagt
effekt sker detta utifran forenklade antaganden.

3. Begrepp

Fragor som ar viktiga sammanhang &r hur begreppen skuld och kostnader hanteras.
Speciellt obegripliga kan kalkyler i fasta- respektive I6pande priser bli om de mixas och
hanteras samtidigt med nuvéardesberékningar.

Véara erfarenhet av KPA kalkylerna ar att de i vissa fall ar onddigt tillkranglade. Det
innebar en betydande risk i det fall kontrollmojligheterna satts ur spel pga. svarigheter att
tolka och forsta resultaten. En sannolik effekt kan bli att betydelsefull information lamnas
utan avseende varvid man gar miste om vagledning for beslutsfattande.

| viktig distinktion i sammanhanget &ar ocksa att inte blanda ihop begreppen avséttning
resp. skuld.

GRUFMAN REJE MANAGEMENT 9 (47)



GRUFMAN REJE

management

Figur 1. Principskiss for vilka omradden som undersoks i samband med valideringen av
pensionsskulden och pensionskostnaderna:

SKL,
Landstingsrelaterade: | [ ______ \ :(\\Ar;a-:::elaterade.
momentant och historiskt ~Personalavd "« \ SRaem
Antal anstéllda 1
Personalkategorier Per{o_n:ﬂl_sygtem |l :AF-K:; RIPS
Bemanningsforandringar [l -fn
Personalomsattning (Ekonomiavd ) o L

v

Aldersfordelning
Léner
Pensionsavgangar
Aktualisering

Generella Omvirldsrelaterade
Antal anstéllda
Personalomsattning

Anstéliningsalder KPA /SKL

Loénedkningstakt

'@
7~
o
>

Pensionsskuld

r

Pensionskostnader

Loénedkningsfaktor
Mfl.

Andra Omvarldsrelaterade :
F6réndring i 1BB

Forandring i PBB Finansinspektion
Inflation Riksbanken
Livslangd sCB

Sérskild Ioneskatt

Réntor

Kommunal redovisningslag

2 RESULTAT

2.1 Kalkylprinciper

2.1.1 Skulder, Ansvarsforbindelsen.

Enligt SKL &ar pensionsskulden summan av pensionsreserverna for varje enskild arbetstagare och
pensionstagare. Pensionsreserven definieras i RIPS07 som nuvéardet av framtida utfasta
pensionsutbetalningar till den del de anses vara intjanade nar berdkningen gors. (tabell 5)
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Pensionsskuldberakningar ar komplexa och bygger pa antaganden om manga osakra faktorer
lAngt fram i tiden. Var ansats ar att trots en hog grad av komplexitet skapa forstaelse for hur
berakningarna ar uppbyggda och hur de paverkas av forandrade antaganden.

"Ansvarsforbindelsen”, med pensionsutfastelser som ar intjanade fére 1998 redovisas inte som
skuld i balansrakningen utan klassificeras som en ansvarsforbindelse utanfér balansrékningen.

| Avsatt till pensioner ingdr i huvudsak den férmansbestamda alderspensionen for anstéllda med
l6n 6ver 7,5 inkomstbasbelopp. Denna post redovisas i balansrakningen.

Tabell 5. Kalkylprinciper for berakning av Ansvarsforbindelse

Kalkylprinciper KPA kalkyl GRM kalkyl Anmarkning
TSEK TSEK

Pensionsutbetalningar for ytterligare
10 &r, 2048-2057, har beréknats:
Summa beraknade pensionsutbetalningar
40 ar framat i tiden. 7 715 106 8063 122 Ger ett tillagg om 348 016

Pensionsratten ar uppraknad med inkomst-
basbeloppet fére pension, darefter med
prisbasbeloppet.
Darmed erhalles en skuld i I6pande
priser for resp. ar

Inkl. sarskild Ibneskatt 9586 791 10 019 235 Ger ett tillagg om 432 445
Deflatering av summa pensionsutbetalningar
Inflationsantagande 2 % 5376 228
Inkl. sérskild [6neskatt 6 680 501
Darmed erhalles en skuld i fasta

priser for resp. ar

Nuvérdesberékning av summa
pensionsutbetalningar.

Realrénteantagande 2,5 % (RIPS07) 3811934 KPA fdljer riktlinjerna i RIPS07
och redovisar skulden som
Inkl. sarskild I6neskatt 4736 709 summan av alla framtida
utbetalningar nuvéardesberaknade
Darmed erhadlles ett diskonterat och i fasta priser.

nuvérde av utbetalningarnai
fasta priser.
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Skulden &r lika med summan av alla beréknade pensionsutbetalningar fram till ar 2056 varefter
de berdknas vara nara noll. Den summerade skulden uppgar da till 8 063 MSEK. Med den
sarskilda l6neskatten, 24.26 %, 6kar skulden med 1 956 MSEK till sammanlagt 10 019 MSEK

Detta belopp ar enligt var mening den pensionsskuld som genererats av pensionsutfastelser fére
ar 1998, benamnd "ansvarsforbindelsen”.

Pensionsskulden som redovisas i KPA rapporten uppgar till 4 737 MSEK inklusive sarskild
[6neskatt, tabell 6. Skillnaden, 5 282 MSEK é&r till stdrre delen att hanfora till nuvardes-
berakningen av summan av de l6pande utbetalningarna som uppgar till sammanlagt 10 019
MSEK. Diskonteringsfaktorn som anvants ar 2.5%.

Avvikelsen pa cirka 348 MSEK ar ett tillagg som utgor de pensionsbetalningar vilka vi beraknat
finns kvar att betala under aren 2048-2057.

Tabell 6. Ansvarsforbindelsen 2007, jamforelse mellan KPA redovisade och justerade varden:

TSEK

Ar 2007 Ansvarsforbindelse Sarskild Total skuld inkl.
l6neskatt l6neskatt

Summa i l6pande priser
odiskonterade 8063 122 1956 113 10 019 235
utbetalningar 2007 - 2057

Summa i fasta priser
diskonterade 3811934 924 775 4736 709
utbetalningar 2007 - 2057

Skillnad 4251 188 1031338 5282 526
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2.2 Exkurs kring nuvardesberékning

Enligt en av de instruktioner for pensionsskuldberdkning som finns i RIPSO7 motiveras
nuvardesberakning av att det ar ett satt att beskriva hur mycket en arbetsgivare behover satta
av idag for att garantera det framtida pensionsatagandet. Ett antagande om storleken pa
kapitalavkastningen ~maste da goras. Ju hogre antagen kapitalavkastning, desto mindre
avsattning.

Eftersom nagon avsattning de facto inte gjorts blir det svart att tolka de framraknade beloppen
som en skuld berdknad pa det sattet. Snarare far man se beloppen som svaret pa vilken
finansiell placering som skulle kunna "betala” skulden vilket enligt var mening ar en helt annan
fraga an frdgan om hur stor skulden ar. Vilken avkastning man skulle kunna parakna vid en
sadan placering ar avhangig till vilken finansiell strategi och formaga man har.

En underforstddd uppfattning ar att man kan forranta kapitalet till nominella rantan, nadgot som
far uppfattas som realistiskt men inte givet. Teoretisk utgar man fran att de langa nominella
marknadsrantorna ar lika med summan av realréntan och inflationen 4,5 % = 2,5 % + 2 %.

Vi stéller oss tveksamma till att man redovisar det diskonterade och deflaterade vardet 3 812
MSEK exkl. [6neskatt som skuld 2007 i stallet for det enligt var uppfattning mer korrekta vardet,
8 063 MSEK, inkl I6neskatt 10 019 MSEK.

Tabell 7. Utveckling "ansvarsforbindelse”, inkl skatt:

Ansvarsforbindelsen, inkl. I6neskatt, TSEK

Lopande priser Fasta priser | tabell 7 forsta kolumnen redovisas hur

Ar odiskonterat diskonterat Skillnad . . .
mycket pengar som under givna inflations-
antaganden |6pande skall betalas ut under
2007 10 019 235 4736 709 5282526 ansvarsforbindelsen fran och med det ar som
2008 9873974 4793136 080838 gnges. | praktiken handlar det om att fr.o.m.

2009 9 725 635 4 858 518 4867 117 o o
2010 9567 636 4919 333 1648303 2007 betala ut belopp under ca 50 ar framat.
2011 9392 494 4972 197 417"
2012 9 198 094 5020 101 | KPA analyserna redovisas utbetalningar i
2013 8 999 206 . [6pande priser fram till 2047. Vi har som
oo . ..
zgig 87851 sagts ovan raknat fram att de ldpande
2016 utbetalningarna under aren 2048 till 2057
L ,88 761 312 162 uppgar. t|||° c'lrka .348 MSEK vilket lagts till och
e 1155 360 253862 darfor ingar i de justerade skuldbeloppen.
1230974 1030 799 200 174
- 1065 979 913 846 152 133
2044 914 162 804 799 109 363
2045 775328 704 665 70 663
2046 649 025 612 453 36572
2047 534 883 528 182 6 701
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2.3 Kostnader, "ansvarsforbindelse”

Kostnaderna for "ansvarsforbindelsen” redovisas i tabell 3 i fasta 2007 ars priser, odiskonterade.
En viss osadkerhet kan uppstd da skulden redovisas i fasta diskonterade varden medan
kostnaderna redovisas i fasta odiskonterade.

| tabell 8 redovisas dessa istéllet il6pande priser, de kronor som kommer att behéva betalas ut.

Tabell 8. Ansvarsforbindelsen, arliga utbetalningar i fasta och I6pande priser:

Ansvarsférbindelsen, utbetalningar, inkl. I6neskatt, TSEK

Lépande priser Fasta priser
Ar odiskonterat odiskonterat Skillnad
Av summaraden i tabell 8 framgar att
betalningsatagandet och kostnaderna
2007 145 261 145 261 0 . . ° .
2008 148 339 145 430 ,009 Under perioden 2007 till 2057 uppgar till
2009 157 999 151 864 6135 10 019 MSEK vilket motsvarar skulden
2010 175 142 165 040 1012 eller betalningsatagandet ar 2007 enligt
2011 194 400 179595
e R Sl L tabellerna 6, 7 och 8 .
2013 214009
2014 228 Det ar som pengarna skall betalas ut blir
zgli utbetalningen lika med kostnaden for aret.
wooss  Sa sker kostnadsberékningen i praktiken
e 96232 dag, efter kontantprincipen. Notera aven
99 728 oLo73 Ly tbetalni o
L/8 249 90912 g733; Aatt i dessa utbe a.nmgsprognoser ingar
164 995 82 502 82493 basbeloppsupprakningar.
<«U43 151 817 74 424 77 393
2044 138 834 66 725 72 109
2045 126 303 59 512 66 791
2046 114 141 52727 61414
2047 102 439 46 394 56 045
2048-2057 432 445 0 432 445
Summa 10019 235 6 680 501 3338734

Kolumnen "skillnad” i tabell 8 ar alltsa hanforlig endast till inflationsdeflateringen, kostnaderna blir
lagre i fasta priser. Nar t.ex. 2020 ars pensioner skall betalas ut s handlar det om att 290
MSEK skall ut till pensionarerna och inte om 66 MSEK mindre dvs. det fastprisberaknade 224
MSEK.
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Denna skillnad raknas idag ut "vid sidan av” ett ar i taget. Vi kan inte har redogora for hur det gar
till i detalj men det problem KPA forsoker I6sa varje gang man kommer in pa ett nytt ar ar att
deprecieringen och diskonteringen av skulden blir mindre och darmed skulden i kronor hdgre,
samtidigt som aven deprecieringen av kostnaden blir mindre och kostnaden i kronor hogre.

Bada dessa effekter doljer sig under nagot vilseledande begrepp som basbelopps- resp-
ranteupprakning. | praktiken gar man alltsa varvet runt, man raknar forst ut vad man skall betala
i framtida kronor och déren, darefter diskonterar och deprecierar man. Sedan "avdiskonterar” och
"avdeflaterar” man ett ar i taget for att komma fram till den siffra i I6pande priser som man hade
fran borjan.

Vi ser detta forfaringssatt som onddigt krangligt och det skapar en otydlighet och brist pa
transparens. Vidare anser vi att en redovisning av skulder och kostnader i l|6pande
odiskonterade kronor vasentligt skulle underlatta forstaelsen.

2.4 Skulden i tjanstepensionen

Tjanstepensionen bestar i princip av tva delar, den avgiftsbestamda resp. den férmansbestamda
alderspensionen.

Pensionsavgiften for den avgiftsbestamda alderspensionen utgdr en procentsats av den
anstélldes pensionsgrundande inkomst (PGI) och betalas till den férsékringsgivare som den
anstallde valt. Nagot ytterligare atagande finns inte for arbetsgivaren. Premien ar idag 4,25 %.

Formansbestamd alderspension ger pension pa l6n dver 7,5 inkomstbasbelopp. Pensionsnivan
ar forutbestamd och beroende av vilket ar den anstéllde &r fodd. Intjanandet skuldfors arligen,
och skulden rubriceras, Avsatt till pensioner.

Vardesakringen sker genom arliga ranteupprakningar av tidigare ars intjanade pension.

Réanteupprakningen, benamnd finansiell kostnad, sker med ett realranteantagande, idag 2,5 %,
enligt RIPSO7.

Skulden, Avsatt till pensioner, redovisas av KPA pa samma satt som Ansvarsforbindelsen, alltsa
som ett nuvarde av framtida utfasta pensionsutbetalningar.

| tabell 9 framgar avsattningen odiskonterad. Detta har approximativt beraknats "bakvagen”
utifran givna diskonterade siffror fran KPA. Med ranteantagande om 2,5 % under 40 ar och med
lika stora betalningar varje ar erhadlles en genomsnittlig diskonteringsfaktor av 0,64. Av tabellen
framgar skillnaderna mellan fasta priser / diskonterat resp. lopande priser / odiskonterat.
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Tabell 9. Pensionsskuld, formansbestamd pension, diskonterat resp. odiskonterat,
approximativt:

Avsatt till pensioner, exkl. [6neskatt, TSEK

Fasta priser Lépande priser
Ar diskonterat odiskonterat Skillnad
2007 898 836 1411814 512 978
2008 987 265 1581725 594 460
2009 1083 010 1769 824 686 814
2010 1189 906 1983 401 793 494
2011 1303 418 2216 061 912 643
2012 1417 694 2 458 558 LA
2013 1524 232
- av 8913 887
-+ 4l 537 13 609 450 9361912
2044 4 321 405 14 123 050 9 801 645
2045 4 391 690 14 639 807 10 248 117
2046 4459 153 15161 991 10 702 838
2047 4 526 240 15 697 901 11171 661

2.5 Kostnader, avgiftsbestamd alderspension.
KPA redovisar kostnaderna odiskonterade bade i fasta resp. I6pande priser.

FoOr pensionsavgiften som arbetsgivaren betalar in géller foljande k&nda férandringar:

e 2007 4,0 %
e 2008 — 2009 4,25 %
e 2010 4,5 %

Kostnaden i fasta priser, tabell 10, stiger trots gjorda antaganden om att antalet anstallda ar
konstant fran och med ar 2012. | KPA kalkylen finns ett antagande om loneodkningstakt som i stort
motsvarar antagen inkomstbasbeloppshojning med ett "befordringstillagg” om 0,5 %. Nagot
antagande om fortsatt stigande pensionsavgifter gors ej. Antalet anstéllda antas oférandrat under
prognostiden. | berakningarna tas ingen hansyn till personalomsattning pa annat satt an att en
person som slutar sin anstallning fore pensionsaldern ersatts av en exakt likadan person.
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Tabell 10. Avgiftsbestamd alderspension arlig kostnad, fasta respektive [6pande priser:

Avgiftsbestamd alderspension, exkl. Iéneskatt, TSEK

Fasta priser Loépande priser
Ar odiskonterat odiskonterat Skillnad

2007 118 391 118 391 0
2008 126 577 129 109 2532
2009 129 593 134 829 5236
2010 138 403 146 874 8471
2011 141551 153 219 11 668
2012 143 524 158 462 ranT

2013 145 996
L. ouu 232 403
252 Y46 481 303 245 357
2044 239 809 498 968 259 158
2045 243 703 517 211 273 508
2046 248 196 537 281 289 085
2047 248 659 549 049 300 390

2.6 Kostnader, formansbestamd alderspension.

Kostnadsbegreppet “arets nyintjanande” innefattar intjanandet av den férmansbestamda
pensionen.

Formansbestamd alderspension ger pension pa inkomster over 7,5 inkomstbasbelopp och
pensionsnivan ar forutbestamd beroende av vilket ar den anstallde ar fodd och intjanandet
skuldférs.

Forenklat, den pensionsgrundande Ionen réknas upp med ett antagande om framtida
l6nedkningar, i princip inkomstbasbelopp (IBB) + 0,5 % i befordringstillagg. Inga antaganden gors
om forandringar av de procentuella pensionsnivaerna for resp. fodelsear. Exempelvis for fodda
1967 och senare, 7,5 IBB > 55% <20 I1BB, 20 IBB > 27,5 % < 30 IBB.

| tabell 11 kan noteras en icke forklarad negativ skillnad for ar 2007. | 6vrigt skilis de bada
kolumnerna enbart av prisdeflatorn, den antagna inflation om 2 % per ar.
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Tabell 11. Kostnader for Arets nyintjanande, inkomster éver 7,5 basbelopp:

Arets nyintjdnande, exkl. I6neskatt, TSEK

Fasta priser Lopande priser
Ar odiskonterat odiskonterat Skillnad
2007 193 505 184 782 -8 723
2008 94 331 97 966 3635
2009 94 254 100 103 5849
2010 100 912 107 574 6 662
2011 103 085 110 053 6 968
2012 100 033 110 868 10 835
2013 92 112 104 202 12 091
2014 92 905 107 233 14 329
2015 96 962 114 1&0
2016 T
—ou 04U 152 860
149 149 306 744 157 596
2044 144 047 302 316 158 269
2045 144 499 309 368 164 869
2046 144 011 314 542 170 532
2047 143 996 320 844 176 849

2.7 Finansiell kostnad.

Den “finansiella kostnaden” bestar av ranteupprdkning av tidigare ars intjanade
formansbestamda alderspension.

Av tabell 12 framgar att den "finansiella kostnaden” i relation till vad som &r avsatt i fasta priser
och diskonterat uppgar till cirka 3 %. Denna upprakning ar alltsa hogre an den forvantade
motsvarande ett realrdnteantagande om 2,5 %. KPA kontaktades och forklarar att differensen ar
att hanfora till berdkningarnas komplexitet och vissa gjorda schablonantaganden.

Vi ifrdgasatter inte KPA forklaringen utan vi forutsatter att man har kontroll pa finansiella
kostnaden trots att den inte helt 6verensstdmmer med ett forenklat uppréakningsférfarande.

Var egen berakning av den finansiella kostnaden utgar ifran var tidigare framtagna odiskonterade
skuldberékning i Iopande priser, "avsatt till pensioner”. Skulden for resp. ar har raknats upp med
realranteantagandet. Darefter har den justerats upp till den nagot hogre nivan i enlighet med de
mer komplexa KPA kalkylerna. Se tabell 12.
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Tabell 12. Finansiell kostnad:

Finansiella kostnader, exkl. I[dneskatt, TSEK

Ar Finansiell kostnad

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

2044
2045
2046
2047

fasta priser
diskonterat

24 272
28 292
31054
34 094
37 400
40 817
44 129
47 314
50518

126 157
128 534
130 696
132 763
134 781

2.8 Sammanfattande kalkyler

| tabell 13 redovisas summan av samtliga skulder i I6pande priser och tillhérande
|6neskatt”.

Finansiell Finansiell Uppraknad
Avsatt till pensioner kostnad i kostnad fasta Finansiell kostnad
fasta priser relation till priser |6pande priser
diskonterat avsatt odiskonterat odiskonterat
898 836 2,7% 32995 43 378
987 265 2,9% 44 202 48 598
1083010 2,9% 48 451 54 378
1189 906 2,9% 54 871 60 940
1303 418 2,9% 62 144 68 088
1417 694 2,9% 65 991 75 539
1524 232 2,9% 71510 82 84n
1630 047 2,9% K
1737 708
19/ 575 385 382
. wue ILO 3,0% 202 198 401 784
4 247 537 3,0% 206 559 418 149
4 321 405 3,0% 210 570 433 929
4 391 690 3,0% 214 159 449 807
4 459 153 3,0% 217 583 465 851
4526 240 3,0% 220 904 482 316

"sarskild

| tabell 14 redovisas summan av samtliga kostnader i I6pande odiskonterade tal.

Tabell 13. Pensionsskulder, I6pande priser, odiskonterat, vara kalkyler:

Pensionsskuld, I6pande priser, odiskonterat, TSEK

Ar

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

2044
2045
2046
2047

Ansvarsforbindelse

10 019 235
9873974
9 725 635
9 567 636
9392 494
9 198 094
8 999 206
8 785 198
8 556 382

1065 979
914 162
775 328
649 025
534 883

Avsatt till pensioner

1411814
1581 725
1769 824
1983401
2216 061
2 458 558
2696 183
2941 024
3198 137

—~ viv 015
13 609 450
14 123 050
14 639 807
15161 991
15 697 901
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Summa skulder

11 431 049
11 455 699
11 495 459
11 551 036
11 608 555
11 656 652
11 695 390
11726 222

14 307 787
14 675 429
15037 212
15415 135
15811 016
16 232 784

Summa skulder
inkl. sarskild I6neskatt

14 204 222
14 234 851
14 284 257
14 353 317
14 424 790
14 484 556

14 532 691
14 R71 nn™

11 336 999
17 778 856
18 235 688
18 685 239
19 154 847
19 646 769
20 170 858
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Vi ser i tabell 13 att den sammanlagda pensionsskulden i I6pande priser odiskonterat ar 2008
uppgar till 14 234 MSEK inklusive "sarskild I6neskatt”. | takt med att den gamla pensionsskulden
sakta minskar stiger den nya skulden. Sammanlagt stiger skulden med i genomsnitt 150 MSEK
per & aven om det under en viss kortare period faktiskt sker en minskning av skulden fram till ar
2028. Detta beror pa att "ansvarsforbindelsen” under 2021 till 2027 beréknas minska snabbare
an "avsatt till pensioner” vaxer.

Tabell 14: Pensionskostnader, I6pande priser odiskonterat, vara kalkyler:

Pensionskostnader, I6pande priser, odiskonterat, TSEK

Gamla Avgiftsbestamd Arets Finansiell Sérskild Total
Ar utbetalningar alderspension Nyintjanande kostnad I6neskatt kostnad
2007 116 901 118 391 184 782 43 378 112 433 575 885
2008 119 378 129 109 97 966 48 598 95 839 490 891
2009 127 152 134 829 100 103 54 378 101 034 517 495
2010 140 948 146 874 107 574 60 940 110 707 567 043
2011 156 446 153 219 110 053 68 088 118 342 606 148
2012 160 057 158 462 110 868 75 539 122 495 627 421
2013 172 227 164 416 104 202 82 840 127 046 RRN 777
2014 184 143 170 596 107 233 an 2en
2015 193 667 176 624
2016 onn o
—ev wuz 309 321 1584 347
- 303 340 401 784 316 044 1618 783
e Llf 481 303 306 744 418 149 322 263 1650 637
2044 111 729 498 968 302 316 433 929 326 768 1673710
2045 101 644 517 211 309 368 449 807 334 310 1712 340
2046 91 857 537 281 314 542 465 851 341952 1751484
2047 82 439 549 049 320 844 482 316 348 046 1782695

Vi ser i tabell 14 att kostnaderna stiger till uppemot 1 782 695 TSEK ar 2047 i lopande priser
odiskonterat. Vill man stélla detta i relation till intdkter , skatteunderlag eller andra baser finner vi
det enklare och mer pedagogiskt att aven réakna dessa i I6pande priser.
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3 KANSLIGHETSANALYSER.

Kéanslighetsanalyser anvands for att forsdka bilda sig en uppfattning om vilka antaganden som &r
kritiska eller hur en viss férandring paverkar resultatet.

| detta arbete kommer 7 kanslighetsanalyser att goras. Vi vill dock redan har saga nagot om de
principer och avgransningar som ligger i dessa kalkyler.

e De forandringar i antagandena som gors géller endast den variabeln, t.ex. vad hander
med pensionsskulden och pensionskostnaden om realrantan stiger? Varje kalkyl ar
darfor strikt partiell.

e Vi tar sdledes inte med eventuella samhéllsekonomiska beroenden eller
kausalsamband mellan olika antaganden, t.ex. om rantan stiger, vilken effekt kan den
héjningen vantas fa pa Ioneutvecklingen och darfor vilken effekt far dessa tva saker
tillsammans pa pensionsskuld och kostnader. En sadan allmant accepterad modell har vi
inte tillgang till men kan utvecklas.

e Vibegransar kausalsambanden till de tekniska, inom avtalen.

e Vi har inte tillgang till KPA-modellen vilket innebar att vi i nagra fall fatt gora
overslagsberdkningar och rimlighetsbedémningar

e De varianser i antagandena som vi antar bor i idealfallet vara "upp eller ner en
standardavvikelse”. Vi har inte berdknat standardavvikelserna men forsokt lagga
variansen sa nara denna som mojligt, sa att dessa avvikelser kan tolkas som rimliga och
normala.

e Kanslighetskalkylerna har gjorts ensidiga dvs. vi réknar endast "worst case” med den
kostnadshdjande och skuldhdjande variansen, under det implicita antagandet att "best
case” dvs. sankningar av kostnader och skulder uppstar "symmetriskt”.

Kanslighetsanalyser med olika antaganden:

For att kunna genomféra kanslighetsanalyserna har en modell byggts upp i Excel-milj6. Indata i
modellen ar erhallna data fran KPA Pensions langtidsberakning. Modellens arbetar med I6pande
priser och skulderna har "avdiskonterats”. En variabelbeskrivning finns i kapitel 3.1.
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Antaganden

Antal anstallda
Personalomsattning
Anstéllningsalder (<7,5 IBB)
Anstéllningsalder (>=7,5 IBB)
Lénedkningstakt (<7,5 IBB)
Lonedkningstakt (>=7,5 IBB)
Léne6kningsfaktor (<7,5 IBB)
Lénedkningsfaktor (>=7,5 I1BB)
Forandring i inkomstbasbelopp
Inflation

Livslangd

Sarskild loneskatt

Parametrar

oférandrat
0,00%
21ar
35ar
4,00%
4,50%
0,50%
1,00%
3,50%
2,00%
Finansinspektionens
forslag om nya
tryggandegrunder
24,26%

Modellen ar nollstélld med de ingangsvarde/antaganden
som redovisas av KPA i langtidsberdkningen, se
sidotabellen. Ett urval av antaganden, byggt pa vad som ar
realistiskt, har valts i analyserna. Inmatning av nya
antagandevarden ger en forandring uttryckt i MSEK.

For pensionsskulderna redovisas forandringen momentant
forsta och sista aren i dataserierna, alltsa 2007 resp. 2047.

For de olika pensionskostnaderna redovisas foérandringen
som ett arsgenomsnitt for tva valda perioder. Den ena
perioden, 2007 — 2011, ar da baserad pa data fran KPA
femarsprognos och den andra 2007 — 2047 baseras pa
data fran den totala langtidsprognosen. De redovisade
forandringar skall uppfattas som ungefarliga.

Analys 1. Prisbasbeloppet 6kar med 1 procentenhet vilket far till foljd att:

Variabel Ingéngsvarde Simulering
PBB 2,00% 3,00%
1BB 3,50%
Realrénta 2,50%
Livslangd, forandring, ar 0,0
Sarskild [6neskatt 24,26%
Lonedkningstakt 4,00%
Simuleringsresultat - foréandring i I6pande priser MSEK
Pensionsskuld ar: 2007 2007 2047 2047
inkl l6neskatt inkl Ioneskatt
Ansvarsforbindelse 39 49 39 49
Avsatt till pensioner 0 0 0 0
Pensionskostnad:
Ar indelsen Avgi Formar Férmansbestamd
Arlig Gamla utbetalningar  Avgiftsbestamd Arets Finansiell kostnad ~ Sarskild Total Total kostnad enl.
kostnadsforandring i &lderspension Nyintjanande l6neskatt | férandring/ar | ingdngsvérden
resp. period
2007 - 2011 0,6 0,0 0,0 0,0 0,2 1 546
2007 - 2047 0,9 0,0 0,0 0,0 0,2 1 1116

D& "gamla utbetalningarna” okar sa okar ocksa "ansvarsforbindelsen”.

vardesakras genom en upprakning med prisbasbeloppet

"Ansvarsforbindelsen

efter pensioneringen och

inkomstbasbeloppet fére. Férdelningen antagen till 50/50 enligt RIPSO07.
Effekten &ar linjar vilket innebar att varje ytterligare procents 0kning for dubblar skuld resp.
kostnad. Foréndringen kan dock i relation till totala pensionskostnaden anses som ringa.
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Analys 2. Inkomstbasbeloppet 6kar med 1 procentenhet vilket far till foljd att:

Variabel Ingdngsvarde Simulering
PBB 2,00%
IBB 3,50% 4,50%
Realrénta 2,50%
Livslangd, forandring, ar 0,0
Sérskild I6neskatt 24,26%
Lonedkningstakt 4,00%
Simuleringsresultat - férandring i Ipande priser MSEK
Pensionsskuld &r: 2007 2007 2047 2047
inkl I6neskatt inkl I6neskatt
Ansvarsforbindelse 39 49 39 49
Avsatt till pensioner 0 0 0 0
Pensionskostnad:
) Formar Formar
Arlig Gamla utbetalningar  Avgiftsbestamd Arets Finansiell kostnad ~ Sérskild Total Total kostnad enl.
kostnadsforandring i &lderspension Nyintjanande loneskatt | férandring/ar | ingangsvérden
resp. period
2007 - 2011 0,6 0,0 0,0 0,0 0,2 1 546
2007 - 2047 0,9 0,0 0,0 0,0 0,2 1 1116

Samma paverkan som i forandring av prisbasbeloppet i analys 1.

D& "gamla utbetalningarna” okar sa okar ocksa "ansvarsforbindelsen”.
vardesakras genom en upprakning med inkomstbasbeloppet fére pensioneringen.
Fordelningen antagen till 50/50 enligt RIPSO07.

"Ansvarsforbindelsen”

Effekten ar ocksa har linjar vilket innebar att varje ytterligare procents okning for dubblar skuld
resp. kostnad. Forandringen kan dock i relation till totala pensionskostnaden anses som ringa.
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Sannolikt sker dock inte en hdjning utav IBB isolerat utan en motsvarande forandring av
l6bnedkningstakten  kan  forutspas.  LOoneoOkningstakten  uppskattas av  KPA  som
inkomstbasbeloppet, IBB, plus ett befordringstillagg om 0,5 %. En 6kad 16n innebar att premien
for den avgiftsbestamda alderspensionen okar i motsvarande grad.

P& motsvarande satt maste en hogre summa avsattas till den férmansbestamda pensionen,
"Arets nyintjanande”, vilket i sin tur 6kar pensionsreserven, "Avsatt till pensioner” .

Forandringarna sker aven har linjart. Se analys 3.

Beaktas bor att i den man Landstingets I6nedkningstakt &r hogre an motsvarande férandring av
inkomstbasbeloppet kommer allt fler 6ver 7,5 IBB gransen med pafoljande ratt till
formansbestamd pension.

Analys 3. Bade Inkomstbasbelopp och I6nedkningstakten 6kar med 1 procentenhet vardera.

Variabel Ingdngsvarde Simulering
PBB

IBB 3,50% 4,50%
Realrénta

Livslangd, forandring, ar
Sarskild l6neskatt
Lonedkningstakt 4,00% 5,00%

Simuleringsresultat - forandring i I6pande priser MSEK

Pensionsskuld &r: 2007 2007 2047 2047
inkl l6neskatt inkl I6neskatt

Ansvarsforbindelse 39 49 39 49

Avsatt till pensioner 2 2 78 97

Pensionskostnad:

Ar orbindelsen i amd Formansbestamd Férmanshestamd
Arlig Gamla utbetalningar ~ Avgiftsbestamd Arets Finansiell kostnad ~ Sarskild Total Total kostnad enl.
kostnadsforandring i &lderspension Nyintjanande léneskatt | férandring/ar | ingangsvérden
resp. period
2007 - 2011 0,6 1,3 1,2 0,0 0,8 4 546
2007 - 2047 0,9 2,8 1,9 0,0 1,4 7 1116
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Analys 4. Sarskilda Ioneskatten 6kar med 1 procentenhet vilket far till foljd att:

Variabel Ingangsvarde Simulering
PBB 2,00%

IBB 3,50%

Realrénta 2,50%

Livslangd, férandring, ar 0,0

Sérskild 16neskatt 24,26% 25,26%
Lonedkningstakt 4,00%

Simuleringsresultat - forandring i I6pande priser MSEK

Pensionsskuld &r: 2007 2007 2047 2047

inkl I6neskatt inkl I6neskatt
Ansvarsforbindelse 0 81 0 4
Auvsatt till pensioner 0 14 0 157

Pensionskostnad:

indelsen i a Forma a Formansbestamd
Arlig Gamla utbetalningar  Avgiftsbestamd Arets Finansiell kostnad ~ Sérskild Total Total kostnad enl.
kostnadsférandring i &lderspension Nyintjanande loneskatt | forandring/ar | ing&ngsvérden
resp. period
2007 - 2011 0,0 0,0 0,0 0,0 4,4 4 546
2007 - 2047 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0 9 1116

En forandring av den sarskilda Ioneskatten paverkar kostnader och skulder enligt analys 4.

Ar 1991 péaférdes enlig lag "ansvarsforbindelsen” den sérskilda I6neskatten vilket innebar att
skulden 6kade momentant med 22,20 %.

Effekten &r linjar vilket innebar att varje ytterligare procents ©kning for dubblar skuld resp.

kostnad. Forandringen kan dock i relation till totala pensionskostnaden fortfarande anses som
relativt ringa.
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Analys 5. Realrdntan 6kar med 1 procentenhet:

Variabel Ingdngsvarde Simulering
PBB 2,00%

1BB 3,50%

Realranta 2,50% 3,50%
Livslangd, férandring, ar 0,0

Sarskild I16neskatt 24,26%
Léneokningstakt 4,00%

Simuleringsresultat - foréndring i I6pande priser MSEK

Pensionsskuld ar: 2007 2007 2047 2047
inkl I6neskatt inkl Ioneskatt
Ansvarsforbindelse 0 0 0 0
Avsatt till pensioner 14 18 3067 3811
Pensionskostnad:
Ansvarsforbil 1 Avgif a Formar a FOrmar
Arlig Gamla utbetalningar  Avgiftshestamd Arets Finansiell kostnad ~ Sérskild Total Total kostnad enl.
kostnadsforandring i alderspension Nyintjanande I6neskatt | forandring/ar | ing&ngsvéarden
resp. period
2007 - 2011 0,0 0,0 0,0 18,4 4,5 23 546
2007 - 2047 0,0 0,0 0,0 74,8 18,1 93 1116

En realranteforandring paverkar den “finansiella kostnaden” i och med att den bestar av
ranteupprakning av tidigare ars intjanade Formansbestamda alderspension. (se analys 5)

Noterbart ar att en forandring av realrantan far ett betydligt storre genomslag an tidigare
antagandevarden.
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Analys 6. Den forvantade livslangden 6kar med 1ar:

Variabel Ingadngsvarde Simulering
PBB 2,00%

BB 3,50%

Realrénta 2,50%

Livslangd, forandring, ar 0,0 1,0
Sérskild I6neskatt 24,26%
Lonedkningstakt 4,00%

Simuleringsresultat - forandring i I6pande priser MSEK

Pensionsskuld &r: 2007 2007 2047 2047
inkl loneskatt inkl I6neskatt

Ansvarsforbindelse 564 701 30 37

Avsatt till pensioner 100 124 1099 1365

Pensionskostnad:

indelsen Avgil a Formar a Formar
Arlig Gamla utbetalningar  Avgiftsbestamd Arets Finansiell kostnad ~ Sérskild Total Total kostnad enl.
kostnadsférandring i &lderspension Nyintjanande Ioneskatt | forandring/ar | ing&ngsvérden
resp. period
2007 - 2011 9,3 9,6 8,4 3,9 75 39 546
2007 - 2047 13,2 20,6 13,3 15,7 15,2 78 1116

En 6kning av den forvantade livslangden paverkar samtliga pensionskostnader och skulder som
framgar av analys 6. Den ettariga simuleringen ovan motsvarar i stort Fi's nya
livslangdsantaganden fran 2007.

Vi ser att tillsammans med ranteantagandet sa ar livslangden dominerande faktorer.

Noteras bor att livslangden i Jonkopings lan ar nagot langre an for riket i 6vrigt. Mer om detta i
kapital 3.2, dodlighetsantaganden.

GRUFMAN REJE MANAGEMENT 27 (47)



GRUFMAN REJE

management

Vi avslutar kdnslighetsanalyserna med ett tankt scenario i Analys 7:

En situation dar priser och I6ner gar upp, rantorna stiger, man lever lite langre och myndigheterna

tar skattemassigt tillfallet i akt

Analys 7. Scenario:

Variabel Ingdngsvéarde Simulering
PBB 2,00% 3,00% "Okad inflation"
IBB 3,50% 4,00% "Okade Isnekostnader”
Realrénta 2,50% 3,00% "Rantorna gar upp..."
Livslangd, férandring, &r 0,0 0,5 "Man lever lite langre"
Sarskild I6neskatt 24,26% 26,26% "Myndighetsutdvning”
Loneokningstakt 4,00% 4,50% "Okade l6nekostnader"
Simuleringsresultat - forandring i I6pande priser MSEK
Pensionsskuld ar: 2007 2007 2047 2047
inkl I6neskatt inkl I6neskatt
Ansvarsférbindelse 373 624 76 105
Avsatt till pensioner 58 102 2177 3063
Pensionskostnad:
Ar orbi \ Avgi 4 Formar For
Arlig Gamla utbetalningar  Avgiftsbestamd Arets Finansiell kostnad ~ Sarskild Total Total kostnad enl.
kostnadsforandring i alderspension Nyintjanande loneskatt | férandring/ar | ing&ngsvarden
resp. period
2007 - 2011 5,6 55 4,8 11,4 16,1 43 546
2007 - 2047 8,0 11,8 7,7 46,6 37,4 111 1116
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3.1 Variabel / parameterbeskrivning och avvikelseantaganden

Sarskild I6neskatt pa pensionskostnader (SLP)

Betalas pa landstingets kostnader for pensionsformaner till de anstallda, som sker t.ex. i form av
avsattningar till pensionsstiftelse eller kbp av pensionsforsakring. Skatten uppgar idag till 24,26 %
av underlaget. Vid skattens ikrafttradande 1991-07-01 utgjorde den 22,20%.

PI’iSb&SbG'Opp Ar Prisbasbelopp Férindring mot

Prisbasbeloppet ar ett tal som visar prisutvecklingen i foreg. ar
samhaéllet. Det faststélls varje ar av regeringen efter 1983 19 400 kr
berékning av Statistiska Centralbyran. 1984 20300 kr 4,64%
1985 21 800 kr 7,39%
1986 23300 kr 6,88%
|nkomstbasbe|opp 1987 24 100 kr 3,43%
Ar 2001 inférdes ett nytt basbelopp — inkomstbasbelopp 1988 25 800 kr 7,05%
— som raknas upp med den relativa forandringen i 1989 27 900 kr 8,14%
inkomstindex. Beloppet beréknas av 1990 29 700 kr 6,45%
Riksforsakringsverket och faststalls av Regeringen. 1991 32 200 kr 8,42%
Inkomstbasbeloppet ligger till grund for berakning av 1992 33 700 ke 9%%
maximal pensionsgrundande inkomst i det nya i::z z: :gg t: igzj
pensionssystemet samt for berédkning av den hodgsta o
” , : 1995 35 700 kr 1,42%
allménna pensionsavgiften. 1996 36 200 kr 1.40%
1997 36 300 kr 0,28%
- —— 1998 36 400 kr 0,28%
Ar Inkomstbasbelopp Forandring mot

L 1999 36 400 kr 0,00%
foreg. ar 2000 36 600 kr 0,55%
2001 37700 kr 2001 36 900 kr 0,82%
2002 38 800 kr 2,9% 2002 37900 kr 2,71%
2003 40900 kr 5,4% 2003 38 600 kr 1,85%
2004 42 300 kr 3,4% 2004 39300 kr 1,81%
2005 43300 kr 2,4% 2005 39 400 kr 0,25%
2006 44 500 kr 2,8% 2006 39 700 kr 0,76%
2007 45900 kr 3,1% 2007 40300 kr 1,51%
2008 48 000 kr 4,6% 2008 41000 kr 1,74%

Lonedkningstakt
KPA Pension gor uppskattning pa 4% i framtida nominella I6nedkningar med hansyn tagen till
inflation och befordran.
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Real (diskonterings) ranta enl. RIPS07
I modellen for berakning av
diskonteringsréantan i kommuner och —

Iandstings penSionSSkUIdberakning Utgér == Tiodriga statsobligationsrsantan == Femarssnitt
man ifrdn den nominella rantan pa
tioariga statsobligationer dar man foljer
ett rullande femarsgenomsnitt av
manadstalen.

Procent

D& rantan hamnar utanfoér intervallet
kommer Rips- kommittén att fatta beslut
om en ny lamplig diskonteringsranta.

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Kéilla: Riksbanken och Sveriges Kommuner och Landsting.

Den nominella rantan ar ar 2007 faststalld till 4,5%

Den reala rantan beraknas som den nominella minus 2 % (inflationsmalet)

Den reala diskonteringsrantan ar da idag foljaktligen 2,5%.

Kring den faststéllda réntan finns ett troghetsintervall, +/- 1%. Intervallet &r idag 3,5-
5,5%.

3.2 Dodlighetsantaganden

Ddodlighetsantaganden tillampas vid berdkning av det sammanlagda framtida vardet av en
pension. D& det for de formansbestamda pensionerna handlar om livsvarig pension ar det
betydelsefullt vilket antagande som gors angaende livslangd. Tillsammans med
dodlighetsantagande ar kalkylrdnteantagandet de dominerande faktorerna som avgor
pensionsavsattningarnas storlek.

Med anledning av det nya pensionsavtalet KAP-KL har det under 2007 skett en 6versyn over
dédlighetsantagandena. Finansinspektionens forslag om nya tryggandegrunder
(generationsdddlighet) har inforts i "riktlinjerna fér berakning av pensionsskuld”, RIPS07.

Den forvantade aterstaende livslangden ar hogre for kvinnor an for man och okar. Detta medfor
en hogre pensionsskuld for kvinnor vid i Ovrigt jamférbara forhallanden. Ansatsen med
generationsdddlighet innebér att den férvantade livslangden vid en specifik alder varierar mellan
generationerna och modellen tar darmed hansyn till framtida forandringar av dodligheten.

Langre livslangder innebéar att pensionsskulden 6kar. SKL uppskattar att dessa nya antaganden
innebar en skuldokning pa 2—-10 procent i kommuner och landsting.
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Aterstaende livslangd

Nuvarande

Nya | Okning

KVI

e(50)
e(65)
(B0}

35,91
241
11.34

36,94 | 29%
2312 3.2%
1113 | -1.8%

MAN

e(50)
&(65)
e(80)

30.95
18,11
8.32

3368 8.8%
2024 | 11.8%
9.08 9.2%

Diff kvifman

16%
24%

36%

10%
14%
22%

Tabellerna visar forvantad aterstaende livslangd for man och
kvinnor i olika aldrar (Kalla SCB) samt generationsmodellen
(Kéalla SKL).

Landstinget i Jonkdping har en dvervagande andel kvinnor,
81 % mot 19 % méan. Detta innebar specifikt for Jonkdping
att den mellan kvinnor och mén viktade livslangden dkar med
calar.

Enligt berdkningar av KPA innebé&r denna for Landstinget i

Jonkoping specifika livslangdsdkning en 6kad avsattning/skuld motsvarande cirka 7 %.

Kohort

Min

Nuvarande antaganden (p84) 18,1
Nya allméanna antagandan

10-tal
20-tal
30-tal
40-tal
50-tal
0-tal
T0-tal
80-tal

20,2
16,0
16,7
18,4
19,6
20,8
216
226
23,5

Kvinnor
224
231
199
205
219
228
235
241
245
245

Men Finansinspektionens livslangdsantaganden galler dock
riket i sin helhet och tar inte hansyn till regionala differenser,
naringsgren eller utbildningsniva.

Statistik frAn SCB pavisar att man lever lite langre i
Jonkoping lan an i riket i ovrigt vilket bl.a. askadliggores av
nedanstdende kartbild. Medellivslangden ar viktad, man /
kvinnor, ca 0,5 ar langre vilket motsvarar en avsattnings- /
skuldokning i storleksordningen 3,5 %.

En gymnasial alternativt eftergymnasial utbildning innebar att
den statistiska livslangden enligt SCB pa motsvarande satt
Okar med ca 0,7 &r med teoretisk t6kade kostnader/skulder
om ca 5 %.

Dessutom har naringsgrenen "Var och omsorg” bland de hdgsta
livslangderna enligt SCB statistik.

Finansinspektionens generationsmodell med nya allmanna
antaganden om aterstaende livslangd visar att det ar bland de
yngre generationerna som livslangden 6kar mest och sarskilt for
man. Mannen utgdr dock idag en minoritet i Jonkdpings Landsting.

De finansiella konsekvenser av forandrade dddlighets- och livslangdsantaganden framgar av
redovisade kanslighetsanalyser.
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4 PENSIONSSYSTEMET | KORTHET

Pensionssystemet bestar for vanliga lontagare av 3 delar;

¢ allméan pension
e tjAnstepension
e eventuellt privat pensionssparande.

De olika delarna paverkar inte varandra utan summeras for att tillsammans utgéra den totala
pensionen.

4.1 Allman pension

Den allmanna pensionen utgér det huvudsakliga pensionsskyddet for en individ. Den ar
lagstadgad och reglerna ar beslutade av riksdag och regering.

Pensionsformanerna ar:

¢ Inkomstpension
e Premiepension
o Eventuell garantipension och efterlevandepension till vuxen och barn.

Varje ar avsatts en premie som ar 18,5% av de pensionsgrundande inkomsterna upp till 7,5
inkomstbasbelopp, 16 % till inkomstpensionen och resterande 2,5% till premiepensionen.

Premiepensionspengarna placeras i fonder som lontagaren sjalv bestdmmer. Garantipension,

galler den som inte sjalv har arbetat ihop en tillr&cklig pension och garanteras en utfyllnad med
garantipension.

Den allmanna pensionen kan utbetalas fran 61 ars alder.

4.2 Tjanstepension

Tjanstepensionen ar ett komplement till den allmadnna pensionen. Tjanstepensionens regler
bestams i forhandlingar mellan arbetsgivar- och arbetstagarorganisationerna inom varje
avtalsomrade for sig. Tjanstepensionen for anstéllda i kommuner, landsting och en del
kommunala foretag heter KAP-KL. Pensionsformanerna i KAP-KL &r foljande:
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4.2.1 Avgiftsbestamd alderspension

Arbetsgivaren betalar varje ar en pensionsavgift i forhallande till den anstalldes
pensionsgrundande inkomst (PGI).

Pensionsavgiften betalas till den pensionsforsakring, traditionell forsakring eller fondférsékring,
som den anstallde valt. Avgiftsbestamd &alderspension kan betalas ut tidigast fran 55 ar.
Pensionen kan tas ut under en begransad period, kortaste utbetalningstid ar vanligen 5 ar, eller i
vissa fall som en livslang pension.

Traditionell forsdkring ar en tryggare sparform som ger ett garanterat pensionsbelopp medan
fondforsakring ar ett alternativ med aktiv mojlighet att paverka sparandet.

Premien som arbetsgivaren betalar in: (samma procentsatser géller saval under som o6ver 7,5
inkomstbasbelopp. )

e 2007 4,0 %
e 2008 — 2009 4,25 %
e 2010 4,5 %
Pensionsavgiften for ett kalenderdr betalas av | | oenaieet rin s e St
arbetsgivaren senast 31 mars foljande ar. Ner an 75 och | Mer an 20 och
hégst 20 IBB hagst 30 IBB
I?ensmnsa\(glften for _ den ayglftspestémda 1oss 250 3125
alderspensionen betalas till den forsdkringsgivare som
. . 1947 62,14 31,07
arbetstagaren valt och arbetsgivarens betalning ska
goras senast den 31 mars aret efter aktuellt 1948 e i
intjianandear. Nagot ytterligare atagande finns inte for | 1940 6143 3071
arbetsglvaren. 1950 61,07 30,54
Under perioden 31/12 — 31/3 bokfors detta som en - — :
.. . . o . 1951 60,71 30,36
kortfristig skuld i arbetsgivarens balansrékning.
1952 60,36 30,18
4.2.2 Formansbestamd alderspension Loms 000 000
Formansbestamd alderspension ger pension pa lon 1954 59,64 29,82
over 7,5 inkomstbasbelopp. Pensionsnivan ar T 59,29 29,64
forutbestamd och beroende av vilket &r den anstéllde [ i
N 56 58,93 29,46
ar fodd.
1957 58,57 29,29
Intjanandet  skuldférs  arligen. Férmansbestamd 1958 58,21 29,11
alderspension kan tas ut tidigast fran 61 ar och 1959 57,86 28,93
betalas ut livslangt. 900 - -
4.2.3 Intjanad pension fore 1998 et o 7
1962 56,79 28,39
Pensionsratten for anstallningstid fore 1998 beraknas . sos Sot
enligt aldre tjanstepensionsregler. Denna
pensionsforman kan tas ut tidigast frAn 61 &r och  |”* il 2808
betalas vanligen ut livslangt. 1965 5571 27,86
Den intjgdnade pensionsratten per 1997-12-31 1966 55,36 27,68
uppraknas med inkomstbasbeloppet fore pension, 1oor - 55,00 750

darefter med prisbasbeloppet.
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4.2.4 Efterlevandepension

Pension till efterlevande vuxen: Pensionen kan betalas ut till efterlevande make/maka,
registrerad partner eller sambo. Efterlevandepensionen betalas ut i fem ar efter dodsfallet.

Pension till efterlevande barn: Pensionen betalas ut till den avlidnes biologiska barn och
adoptivbarn. Den betalas ut till dess barnet fyller 18 ar, eller vid studier till 20 ar.

4.2.5 Sarskild avtalspension

Enligt dverenskommelse: Arbetsgivare och arbetstagare kan komma 6verens om sarskild
avtalspension pa heltid eller deltid och darvid faststalla pensionsniva, utbetalningstid och de
ovriga forutsattningar som ska galla i det enskilda fallet.

For anstéllda inom raddningstjansten: Pensionen betalas ut till anstallda som jobbat inom
raddningstjansten i minst 30 ar, varav 25 ar i uttryckningsstyrka. Pensionen betalas ut fran
avgangen, tidigast vid 58 ar, och langst till 65 ar.

4.3 Privat pensionssparande

Ett privat pensionssparande ar frivilligt och ska ses som ett komplement till allmén pension och
tjanstepension. Privat pensionssparande kan ske i traditionell pensionsférsakring, Fondférsakring
eller via ett individuellt pensionssparande i bank.
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5 SAMMANFATTANDE SLUTSATSER

o Att arbeta med odiskonterade I6pande priser ger transparens resp. budget- och prognos-
dverensstammelse. En mix av fasta och rorliga priser blandat med diskonteringar forsvarar
mojligheten att tolka informationen och fa vagledning vid beslutsfattande.

e Skilj pa skulder resp. avsattningar. Ansvarsforbindelsen som enligt KPA uppgar till 4 736
MSEK ar inte skulden. Det &r den avsattning man behover gora for att med ranta pa ranta,
4.5% per ar, efter 40 ars tid kunna betala skulden. Skulden &ar 10 019 MSEK.

¢ Mot administration av indata till KPA prognossystem finns inget att erinra. Aktualiserings
awvikelser finns men enbart av en normal periodiseringskaraktar.

e Ca 15 % av de anstdllda har idag en 16n Overstigande 7,5 IBB med avsattning till
formansbestamd alderspension. Skulden kommer ar 2047 att uppga till 15 698 MSEK. Viss
observans rekommenderas, indirekt I6nedkningstakten vs IBB.

e Kanslighetsanalyserna visar att forandringar av variabelantaganden &r linjara. Okning av
pris- resp. inkomstbasbelopp genererar relativt ringa kostnadsokningar. Livslangds- resp.
ranteantaganden ar de dominerande faktorerna.

o Langre medellivslangd i Jonkdpings lan an riket i ovrigt okar teoretiskt pensionskostnader
och skulder med 3,5 %. Fi forutsagelsen om Okade generationslivslangder innebar
kostnadsokningar i allt snabbare tempo.

e Prognoser i ett 40 ars perspektiv har av naturliga skal en akademisk-pedagogisk karaktéar.
KPA's 5 ars prognoser daremot har en mer realistisk tidshorisont som mer 6verensstammer
med Landstingets budget resp. prognosarbete. | 5 ars prognoserna finns dessutom
simuleringsmojligheter on-line.
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6 BILAGOR:

6.1 Ordlista

Aktualisering Tillgang till fullstandig pensionsgrundande anstallningshistorik.

Aktualiseringsgrad Den andel av personakterna for anstalld personal som ar uppdaterad med
avseende pa tidigare pensionsgrundande anstéallningar.

Ansvarsforbindelsen Pensionsférpliktelse for kommuner och landsting avseende pensioner
intjanande fore 1998, redovisas som en not pa balansréakningen.

ATP Allman tillaggspension.

Avgiftsbestamd alderspension Den intjanande pensionen &r lika med en bestamd premie, t.ex.
en procentsats av [lonesumman ett ar. Premien utbetalas till den pensionsforvaltare den anstallde
har valt. Pensionsbeloppets storlek bestams av pensionsbehalliningen da pensionen bdrjar
betalas ut.

Avsattning for pensioner Pensionsforpliktelse for kommuner och landsting intjanade fran
1998 och som redovisas pa balansrakningens skuldsida.

FPBB Forhojt prisbasbelopp — ar ett i lagen om allmén forsékring reglerat belopp som bestams
av regeringen varje ar med hansyn till férandringarna i konsumentprisindex.

FAP Forméansbestamd alderspension i kap-kl for inkomstdelar éver 7,5 IBB.

Formansbestamd alderspension En pensionsféorman som relateras till slutlon och
anstallningstid.

IBB Inkomstbasbelopp — ar ett i lagen om inkomstgrundad alderspension reglerat belopp som
bestams av regeringen varje ar med hansyn till férandringen av inkomstindex.

IL Inkomstskattelagen.
Inkomstindex Mater forandringen i den genomsnittliga pensionsgrundande inkomsten i Sverige
under ett ar och berdknas som ett genomsnitt av den reala inkomstutvecklingen de tre

foregaende aren med tillagg for prisdkningen det féregaende aret.

KAP-KL Kollektiv Avtalad Pension — pensionsavtal for arbetstagare hos kommunal
arbetsgivare.

Kalkylranta Den rénta med vilken de framtida pensionsutbetalningarna diskonteras till ett
nuvarde.

KAP  Kompletterande &lderspension. Den forménsbestamda alderspensionen i tidigare PFA
avtalet.
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Loneskatt sarskild Skatt pa 24,26 % (ar 2007) som belastar pensionsutbetalningar och
pensionspremier.

PA-KL Pensionsavtal for arbetstagare hos kommuner och landsting 1985-1997 — det fére pfa
gallande pensionsavtalet.

PBB Prisbasbelopp — ar ett i lagen om allméan forsdkring reglerat belopp som bestams av
regeringen varje ar med hansyn till forandringarna i konsumentprisindex.

Pensionsforpliktelse Juridiskt bindande utfastelse till anstalld att efter anstéliningens slut
betala ersattning (pension).

Pensionsreserv Definieras i rips som nuvardet av framtida utfasta pensionsutbetalningar till
den del de anses intjanade nar berakning gors.

PFA Pensions- och forsakringsavtal 1998—-2005 — fére pensionsavtal KAP-KL for arbetstagare
hos kommunal arbetsgivare.

P-fink

Pensionsfinansieringskommitténs betédnkande och regelverk 6éver hur pensionsskulden ska
beréknas.

RIPSO7 Riktlinjer for berékning av pensionsskuld.

SAP-O Sarskild avtalspension, dverenskommen fértida pension.

SKL Sveriges Kommuner och Landsting

Tryggande av avtalspension Sékerstallande av avséttningar, kapital och premier under aktiv
tid for framtida pensionsbelopp.

Tryggandegrunderna De antaganden om dédlighet och kalkylrdnta mm som ska anvandas

nar man berdknar vardet av pensionsforpliktelserna enligt tryggandelagen. Utfardas av
Finansinspektionen

Tryggandelagen Foretag som gor utfastelser om pensioner for sina anstéallda kan ta
upp vardet av den skulden i sin balansrdkning. Bestdmmelser om detta finns i Tryggandelagen.

Vardesakring Kollektivavtalade formansbestamda pensioner &r normalt vardesékrade genom
koppling till basbelopp, som speglar prisutvecklingen. Saval intjanad pensionsbehallning som
utgiven pension vardesakras .

OK-SAP Overenskommelse om sarskild avtalspension. Overenskommelse om hel eller partiell
SAP kan ingas tidigast fran den manad medarbetaren fyller 61. Hel SAP kan beviljas som langst
till och med den manad medarbetaren fyller 65 ar och partiell SAP till den manad medarbetaren
fyller 67 ar.
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6.2 Tabeller

Har presenteras brutna tabellerna i sin helhet.

Tabell 1 Skulder som skall valideras, KPA - data

Fasta priser, odiskonterat, exkl. I6neskatt

Avsatt till Ansvars-
Ar pensioner forbindelse
TSEK TSEK
2007 898 836 3811934
2008 987 265 3781710
2009 1083 010 3758132
2010 1189 906 3730563
2011 1303 418 3696 718
2012 1417 694 3659 150
2013 1524 232 3572182
2014 1630 047 3476 625
2015 1737795 3372932
2016 1845735 3263 946
2017 1957 149 3154 678
2018 2063 478 3039 756
2019 2167 638 2918 545
2020 2263192 2792 342
2021 2351678 2 662 307
2022 2 436 282 2533136
2023 2514 550 2401 472
2024 2591 537 2 268 320
2025 2667 703 2134 647
2026 2743 440 2 004 495
2027 2821 375 1874 873
2028 2900 846 1746 525
2029 2980 639 1620 210
2030 3062 136 1496 499
2031 3147 333 1378238
2032 3228 419 1263 599
2033 3309 232 1153 399
2034 3391 359 1048 139
2035 3481 450 949 536
2036 3579 245 856 133
2037 3677179 768 115
2038 3778772 686 536
2039 3877853 610 330
2040 3977 501 539 555
2041 4072 841 474 220
2042 4162 926 414 798
2043 4247 537 360 525
2044 4 321 405 311 279
2045 4391 690 267 205
2046 4 459 153 227 685
2047 4526 240 192 506
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Tabell 3. Pensionskostnader som skall valideras, KPA-kalkyler.

Ar

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047

Pensionskostnader i fasta priser, KPA, TSEK

Gamla
utbetalningar

odiskonterat

116 901
117 037
122 215
132 818
144 532
144 969
152 932
160 307
165 293
169 115
172 020
175 435
177 951
180 459
181 435
181 891
181172
179 504
176 710
173 322
169 346
164 825
159 494
153 832
147 686
140 975
133 586
125 867
118 109
110 314
102 552
95 000
87 553
80 258
73163
66 395
59 894
53 698
47 893
42 433
37 336

Avgiftsbestamd
alderspension

odiskonterat

118 391
126 577
129 593
138 403
141551
143 524
145 996
148 514
150 756
153 271
155570
157 818
160 217
162 574
165 000
167 453
170 187
172 749
175518
178 340
181 435
184 398
187 543
190 450
193723
196 825
200 010
203 351
206 849
210 503
213 878
217 621
221 312
224 947
228 737
232 429
235 946
239 809
243 703
248 196
248 659
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Arets
Nyintjdnande

odiskonterat

193 505
94 331
94 254
100 912
103 085
100 033
92 112
92 905
96 962
98 765
103 257
101 827
102 750
100 058
97 690
99 245
97 767
99 555
101 079
104 377
108 208
111 245
114 052
118 019
122 942
122 652
125 095
128 846
136 673
142 473
143 846
149 674
148 923
151 769
150 674
150 481
149 149
144 047
144 499
144 011
143 996

Finansiell
kostnad

diskonterat

24 272
28 292
31054
34 094
37 400
40 817
44 129
47 314
50 518
53 753
57 043
60 309
63 467
66 462
69 223
71819
74 262
76 591
78 889
81 167
83 472
85833
88 222
90 642
93 142
95 636
98 065
100 509
103 092
105 910
108 846
111839
114 849
117 830
120 755
123 537
126 157
128 534
130 696
132 763
134 781

Sarskild
I6neskatt

109 915
88 849
91 488
98 551
103 485
104 158
105 572
108 937
112 452
115212
118 362
120 182
122 364
123 618
124 538
126 251
126 974
128 190
129111
130 326
131 601
132 533
133 263
134 144
135 248
134 907
135 069
135510
137 002
138 088
138 069
139 285
138 922
139 447
139 090
138 971
138 560
137 333
137 504
137 652
137 014

Total
kostnad

562 984
455 087
468 605
504 777
530 053
533 501
540 741
557 978
575 980
590 116
606 253
615571
626 749
633170
637 886
646 659
650 364
656 589
661 307
667 533
674 063
678 835
682 574
687 086
692 741
690 995
691 825
694 082
701 725
707 289
707 192
713 420
711 559
714 252
712 418
711 812
709 706
703 422
704 296
705 054
701 785
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Tabell 7. Skuld, ansvarsforbindelse inkl skatt

Ansvarsforbindelsen, inkl. [6neskatt, TSEK

Lépande priser Fasta priser
Ar odiskonterat diskonterat Skillnad
2007 10 019 235 4736 709 5282 526
2008 9873974 4793 136 5080 838
2009 9 725 635 4 858 518 4867 117
2010 9 567 636 4919 333 4 648 303
2011 9392 494 4972 197 4 420 297
2012 9 198 094 5020 101 4177 993
2013 8 999 206 4998 802 4 000 404
2014 8 785198 4962 384 3822814
2015 8 556 382 4910 665 3645717
2016 8315732 4 847 032 3468 700
2017 8 064 592 4778 462 3286 130
2018 7 804 029 4696 474 3107 555
2019 7532979 4 599 385 2933594
2020 7 252 542 4 488 510 2764 033
2021 6 962 466 4 365 076 2597 390
2022 6 664 988 4 236 356 2428 633
2023 6 360 798 4 096 487 2264 311
2024 6 051 750 3946 741 2105 009
2025 5739 424 3788442 1950 982
2026 5425 809 3628 604 1797 205
2027 5112 056 3461 837 1650 219
2028 4799 370 3289 348 1510 022
2029 4 488 944 3112 479 1376 465
2030 4182 550 2932 322 1250 227
2031 3881124 2 754 608 1126 516
2032 3585951 2575995 1009 956
2033 3298 558 2 398 367 900 191
2034 3020 781 2 223080 797 701
2035 2753819 2 054 222 699 597
2036 2 498 302 1889 198 609 104
2037 2254 877 1728871 526 006
2038 2 024 052 1576 159 447 893
2039 1 805 949 1429 227 376 722
2040 1600 924 1288 761 312 162
2041 1409 222 1155 360 253 862
2042 1230974 1030 799 200 174
2043 1065 979 913 846 152 133
2044 914 162 804 799 109 363
2045 775 328 704 665 70 663
2046 649 025 612 453 36 572
2047 534 883 528 182 6 701
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Tabell 8. Ansvarsforbindelsen, arliga utbetalningar i fasta och I6pande priser.

Ansvarsforbindelsen, utbetalningar, inkl. I6neskatt, TSEK

Lépande priser Fasta priser
Ar odiskonterat odiskonterat Skillnad

2007 145 261 145 261 0
2008 148 339 145 430 2909
2009 157 999 151 864 6 135
2010 175 142 165 040 10 102
2011 194 400 179 595 14 804
2012 198 887 180 138 18 749
2013 214 009 190 034 23975
2014 228 816 199 198 29 618
2015 240 650 205 393 35 258
2016 251 140 210 143 40 997
2017 260 563 213 752 46 811
2018 271 050 217 996 53 055
2019 280 437 221122 59 314
2020 290 076 224 239 65 838
2021 297 478 225 451 72 027
2022 304 190 226 018 78 172
2023 309 048 225125 83923
2024 312 326 223 052 89 275
2025 313 615 219580 94 034
2026 313753 215 369 98 383
2027 312 686 210 429 102 257
2028 310 427 204 812 105 615
2029 306 394 198 188 108 206
2030 301 426 191 151 110 275
2031 295 173 183 515 111 657
2032 287 393 175175 112 218
2033 277 777 165 994 111 783
2034 266 962 156 403 110 559
2035 255 517 146 763 108 755
2036 243 425 137 076 106 349
2037 230 824 127 431 103 393
2038 218 103 118 047 100 056
2039 205 026 108 793 96 232
2040 191 701 99 728 91 973
2041 178 249 90912 87 337
2042 164 995 82 502 82 493
2043 151 817 74 424 77 393
2044 138 834 66 725 72 109
2045 126 303 59 512 66 791
2046 114 141 52 727 61414
2047 102 439 46 394 56 045
2048-2057 432 445 0 432 445
Summa 10 019 235 6 680 501 3338734

GRUFMAN REJE MANAGEMENT 41 (47)



GRUFMAN REJE

management

Tabell 9. Pensionsskuld, formansbestamd pension diskonterat resp. odiskonterat

Avsatt till pensioner, exkl. I6neskatt, TSEK

Fasta priser Lépande priser
Ar diskonterat odiskonterat Skillnad
2007 898 836 1411814 512 978
2008 987 265 1581725 594 460
2009 1083 010 1769 824 686 814
2010 1189 906 1983 401 793 494
2011 1303 418 2216 061 912 643
2012 1417 694 2 458 558 1 040 864
2013 1524 232 2696 183 1171951
2014 1630 047 2941 024 1310977
2015 1737795 3198 137 1460 342
2016 1845735 3464 720 1618 985
2017 1957 149 3747 337 1790 188
2018 2063 478 4029 944 1966 465
2019 2167 638 4 318 033 2 150 395
2020 2263192 4598 548 2 335 357
2021 2351678 4 873 909 2522231
2022 2 436 282 5150 238 2713 956
2023 2514 550 5422 008 2907 458
2024 2 591 537 5699 772 3108 235
2025 2667 703 5984 637 3316 933
2026 2743 440 6 277 633 3534193
2027 2821375 6 585 085 3763710
2028 2900 846 6 905 981 4 005 136
2029 2980 639 7 237 863 4 257 224
2030 3062 136 7 584 475 4522 340
2031 3147 333 7 951 407 4804 074
2032 3228 419 8 319 388 5090 969
2033 3309 232 8 698 190 5388 958
2034 3391359 9 092 337 5700 979
2035 3481 450 9 520 552 6 039 102
2036 3579 245 9 983 747 6 404 502
2037 3677179 10 462 056 6 784 878
2038 3778772 10 966 126 7 187 353
2039 3877853 11 478 733 7 600 881
2040 3977 501 12 009 173 8031673
2041 4072 841 12 542 973 8470 132
2042 4162 926 13076 813 8913 887
2043 4 247 537 13 609 450 9361912
2044 4 321 405 14 123 050 9801 645
2045 4 391 690 14 639 807 10 248 117
2046 4 459 153 15161 991 10 702 838
2047 4 526 240 15 697 901 11171 661

GRUFMAN REJE MANAGEMENT 42 (47)



GRUFMAN REJE

management

Tabell 10. Avgiftsbestamd alderspension arlig kostnad fasta respektive I6pande priser.

Avgiftsbestamd alderspension, exkl. I6neskatt, TSEK

Fasta priser Lépande priser
Ar odiskonterat odiskonterat Skillnad
2007 118 391 118 391 0
2008 126 577 129 109 2532
2009 129 593 134 829 5236
2010 138 403 146 874 8471
2011 141 551 153 219 11 668
2012 143 524 158 462 14 938
2013 145 996 164 416 18 419
2014 148 514 170 596 22 082
2015 150 756 176 634 25879
2016 153 271 183 173 29 902
2017 155 570 189 639 34 069
2018 157 818 196 227 38 409
2019 160 217 203 194 42 977
2020 162 574 210 306 47 733
2021 165 000 217 714 52714
2022 167 453 225 370 57 917
2023 170 187 233631 63 443
2024 172 749 241 890 69 141
2025 175518 250 683 75 165
2026 178 340 259 808 81 468
2027 181 435 269 604 88 168
2028 184 398 279 486 95 088
2029 187 543 289 937 102 394
2030 190 450 300 321 109 871
2031 193 723 311591 117 868
2032 196 825 322913 126 087
2033 200 010 334 701 134 690
2034 203 351 347 096 143 746
2035 206 849 360 128 153 280
2036 210503 373821 163 318
2037 213 878 387 411 173533
2038 217 621 402 075 184 453
2039 221 312 417 071 195 759
2040 224 947 432 401 207 454
2041 228 737 448 480 219 742
2042 232 429 464 833 232 403
2043 235 946 481 303 245 357
2044 239 809 498 968 259 158
2045 243 703 517 211 273 508
2046 248 196 537 281 289 085
2047 248 659 549 049 300 390
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Tabell 11. Kostnader for Arets nyintjanande, inkomster éver 7,5 basbelopp:

Arets nyintjanande, exkl. I6neskatt, TSEK

Fasta priser Loépande priser

Ar odiskonterat odiskonterat Skillnad
2007 193 505 184 782 -8 723
2008 94 331 97 966 3635
2009 94 254 100 103 5849
2010 100 912 107 574 6 662
2011 103 085 110 053 6 968
2012 100 033 110 868 10 835
2013 92112 104 202 12 091
2014 92 905 107 233 14 329
2015 96 962 114 168 17 206
2016 98 765 118 644 19 879
2017 103 257 126 532 23274
2018 101 827 127 325 25 498
2019 102 750 131 082 28 332
2020 100 058 130 260 30 202
2021 97 690 129 778 32088
2022 99 245 134 501 35 256
2023 97 767 135197 37 430
2024 99 555 140 437 40 882
2025 101 079 145 454 44 375
2026 104 377 153 201 48 824
2027 108 208 161 991 53782
2028 111 245 169 868 58 623
2029 114 052 177 641 63 589
2030 118 019 187 487 69 468
2031 122 942 199 193 76 251
2032 122 652 202 743 80 090
2033 125 095 210 925 85 830
2034 128 846 221 587 92 741
2035 136 673 239 688 103 015
2036 142 473 254 829 112 356
2037 143 846 262 463 118 618
2038 149 674 278 534 128 860
2039 148 923 282 746 133 823
2040 151 769 293 927 142 158
2041 150 674 297 717 147 043
2042 150 481 303 340 152 860
2043 149 149 306 744 157 596
2044 144 047 302 316 158 269
2045 144 499 309 368 164 869
2046 144 011 314 542 170532
2047 143 996 320 844 176 849
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Tabell 12. Finansiell kostnad:

Finansiella kostnader, exkl. I[dneskatt, TSEK

Finansiell Finansiell Uppréaknad
Ar Finansiell kostnad Avsatt till pensioner kostnad i kostnad fasta Finansiell kostnad
fasta priser fasta priser relation till priser |6pande priser
diskonterat diskonterat avsatt odiskonterat odiskonterat
2007 24 272 898 836 2,7% 32995 43 378
2008 28 292 987 265 2,9% 44 202 48 598
2009 31054 1083 010 2,9% 48 451 54 378
2010 34 094 1189 906 2,9% 54 871 60 940
2011 37 400 1303 418 2,9% 62 144 68 088
2012 40 817 1417 694 2,9% 65 991 75 539
2013 44 129 1524 232 2,9% 71510 82 840
2014 47 314 1 630 047 2,9% 76 753 90 363
2015 50518 1737 795 2,9% 82 000 98 262
2016 53 753 1845 735 2,9% 87 316 106 453
2017 57 043 1957 149 2,9% 92 691 115 137
2018 60 309 2 063 478 2,9% 98 109 123 820
2019 63 467 2167 638 2,9% 103 320 132 671
2020 66 462 2263192 2,9% 108 328 141 290
2021 69 223 2351678 2,9% 112 934 149 750
2022 71819 2 436 282 2,9% 117 239 158 241
2023 74 262 2514 550 3,0% 121 316 166 591
2024 76 591 2591537 3,0% 125 157 175 125
2025 78 889 2 667 703 3,0% 128 941 183 877
2026 81 167 2743 440 3,0% 132 690 192 880
2027 83472 2821375 3,0% 136 458 202 326
2028 85833 2900 846 3,0% 140 325 212 186
2029 88 222 2980 639 3,0% 144 248 222 383
2030 90 642 3062 136 3,0% 148 209 233032
2031 93 142 3147 333 3,0% 152 283 244 306
2032 95 636 3228 419 3,0% 156 423 255612
2033 98 065 3309 232 3,0% 160 418 267 251
2034 100 509 3391 359 3,0% 164 422 279 361
2035 103 092 3481 450 3,0% 168 592 292518
2036 105 910 3579 245 3,0% 173 150 306 750
2037 108 846 3677179 3,0% 177 975 321 446
2038 111 839 3778772 3,0% 182 859 336 933
2039 114 849 3877 853 3,0% 187 832 352 683
2040 117 830 3977 501 3,0% 192 726 368 981
2041 120 755 4072 841 3,0% 197 575 385 382
2042 123 537 4162 926 3,0% 202 198 401 784
2043 126 157 4 247 537 3,0% 206 559 418 149
2044 128 534 4321 405 3,0% 210570 433929
2045 130 696 4391 690 3,0% 214 159 449 807
2046 132 763 4 459 153 3,0% 217 583 465 851
2047 134 781 4 526 240 3,0% 220 904 482 316
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Tabell 13. Pensionsskulder, I6pande priser, odiskonterat

Pensionsskuld, I6pande priser, odiskonterat, TSEK

Ansvarsforbindelse Avsatt till pensioner ~ Summa skulder Summa skulder
Ar inkl. sarskild léneskatt
2007 10 019 235 1411814 11 431 049 14 204 222
2008 9873974 1581 725 11 455 699 14 234 851
2009 9 725635 1769 824 11 495 459 14 284 257
2010 9 567 636 1983 401 11 551 036 14 353 317
2011 9392 494 2216 061 11 608 555 14 424 790
2012 9 198 094 2 458 558 11 656 652 14 484 556
2013 8999 206 2696 183 11 695 390 14 532 691
2014 8 785 198 2941024 11 726 222 14 571 003
2015 8 556 382 3198 137 11 754 519 14 606 165
2016 8315 732 3464 720 11 780 452 14 638 389
2017 8 064 592 3747 337 11 811 929 14 677 503
2018 7 804 029 4 029 944 11 833973 14 704 895
2019 7532979 4318 033 11 851 012 14 726 068
2020 7 252 542 4598 548 11 851 091 14 726 165
2021 6 962 466 4873 909 11 836 375 14 707 880
2022 6 664 988 5150 238 11 815 226 14 681 600
2023 6 360 798 5422 008 11 782 806 14 641 314
2024 6 051 750 5699 772 11 751 522 14 602 441
2025 5739 424 5984 637 11 724 061 14 568 318
2026 5425 809 6 277 633 11 703 442 14 542 697
2027 5112 056 6 585 085 11 697 141 14 534 867
2028 4799 370 6 905 981 11 705 351 14 545 069
2029 4488 944 7 237 863 11 726 807 14 571 730
2030 4182 550 7 584 475 11 767 025 14 621 705
2031 3881124 7 951 407 11832531 14 703 103
2032 3585951 8319 388 11 905 339 14 793 574
2033 3298 558 8 698 190 11 996 747 14 907 158
2034 3020781 9 092 337 12113118 15 051 760
2035 2753819 9 520 552 12274 371 15 252 133
2036 2 498 302 9983 747 12 482 048 15510 193
2037 2254 877 10 462 056 12 716 933 15 802 061
2038 2 024 052 10 966 126 12990 178 16 141 595
2039 1 805 949 11 478 733 13 284 683 16 507 547
2040 1600 924 12 009 173 13 610 097 16 911 906
2041 1409 222 12 542 973 13952 196 17 336 999
2042 1230974 13 076 813 14 307 787 17 778 856
2043 1065 979 13 609 450 14 675 429 18 235 688
2044 914 162 14 123 050 15 037 212 18 685 239
2045 775 328 14 639 807 15 415 135 19 154 847
2046 649 025 15161 991 15811 016 19 646 769
2047 534 883 15 697 901 16 232 784 20170 858
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Tabell 14: Pensionskostnader, I6pande priser odiskonterat:

Pensionskostnader, I6pande priser, odiskonterat, TSEK

Ar

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047

Gamla
utbetalningar

116 901
119 378
127 152
140 948
156 446
160 057
172 227
184 143
193 667
202 108
209 692
218131
225 685
233 443
239 399
244 802
248 711
251 349
252 386
252 497
251 639
249 820
246 575
242 577
237 544
231 284
223 545
214 841
205 631
195 900
185 759
175522
164 997
154 274
143 448
132 782
122 177
111729
101 644
91 857
82 439

Avgiftsbestamd
&lderspension

118 391
129 109
134 829
146 874
153 219
158 462
164 416
170 596
176 634
183173
189 639
196 227
203 194
210 306
217714
225 370
233631
241 890
250 683
259 808
269 604
279 486
289 937
300 321
311591
322913
334 701
347 096
360 128
373 821
387 411
402 075
417 071
432 401
448 480
464 833
481 303
498 968
517 211
537 281
549 049

GRUFMAN REJE MANAGEMENT

Arets
Nyintjdnande

184 782
97 966
100 103
107 574
110 053
110 868
104 202
107 233
114 168
118 644
126 532
127 325
131 082
130 260
129 778
134 501
135197
140 437
145 454
153 201
161 991
169 868
177 641
187 487
199 193
202 743
210 925
221 587
239 688
254 829
262 463
278 534
282 746
293 927
297 717
303 340
306 744
302 316
309 368
314 542
320 844

Finansiell
kostnad

43 378
48 598
54 378
60 940
68 088
75 539
82 840
90 363
98 262
106 453
115137
123 820
132671
141 290
149 750
158 241
166 591
175125
183 877
192 880
202 326
212 186
222 383
233 032
244 306
255612
267 251
279 361
292 518
306 750
321 446
336 933
352 683
368 981
385 382
401 784
418 149
433 929
449 807
465 851
482 316

Sarskild
l6neskatt

112 433
95 839
101 034
110 707
118 342
122 495
127 046
133 996
141 371
148 078
155 506
161 451
168 032
173 532
178 709
185083
190 230
196 215
201 940
208 244
214 837
221 096
227 203
233725
240 813
245 645
251 436
257 856
266 367
274 453
280 707
289 437
295 365
303 149
309 321
316 044
322 263
326 768
334 310
341 952
348 046

Total
kostnad

575 885
490 891
517 495
567 043
606 148
627 421
650 730
686 331
724 102
758 457
796 505
826 954
860 664
888 831
915 351
947 995
974 359
1005 016
1034 341
1 066 630
1100 396
1132 456
1163 739
1197 142
1233 448
1258 196
1287 858
1320 741
1364 332
1405 753
1437 787
1482501
1512 861
1552 731
1584 347
1618 783
1650 637
1673710
1712 340
1751484
1782 695

7 (47)
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