Vem ar Esther?

Esther dr en person som har behov av vard och
omsorg av flera vardgivare. Esther triffar manga
personer inom vard och omsorg. Alla dessa perso-
ner behover koordinera sina insatser och samverka
Over organisationsgrinser for att sikerstilla en
sammanhéllen vérd tillsammans med Esther.

Esthers behov innebar att hon:

* Vet vart hon ska vinda sig

* Far vard i eller ndra hemmet

e Har en individuell vardplan som
uppdateras arligen

e Far likvérdig vard

e Upplever oss som en vardgivare

For att tillgodose Esthers behov har slutenvérden,
primdrvarden och kommunerna pa smaldndska
hoglandet och Ydre kommun i Osterg6tland
skapat ett ndtverk. Som samarbetspartners har vi
senior- och patientorganisationer. Sjalvklart ir
Esther sjdlv med i niitverket.

Vision

Esther ska uppleva
trygghet och oberoende
samt leva ett sjdlvstdn-
digt liv som forstérks
av ett handlingskraftigt
nitverk.

Natverket kannetecknas av:

* En grundldggande fraga: Vad r bést for Esther?
* Samarbete 6ver organisatoriska grinser

* Snabba och informella kontaktvigar

*  Malstyrning och decentralisering

* Lérande i arbetet

* Fortroende och respekt

»  Oppenhet och generositet

¢ Konstruktivt samarbete, underléttar for varandra
*  Humor och arbetsgldadje

* Kompetens och forbittringskunskap

Esthers forbattringscoacher

For att Esthernitverket ska vara hallbart kréavs det
att manga ir engagerade och bar nitverket. Darfor
har vi infort Esthercoacher i varden. Coacherna
har fatt en unik Esthercoachutbildning, dir
coachrollen ir att stodja (coacha) pagaende ut-
vecklingsarbete och underlitta sa det som hénder
pa enheten sker i Esthers anda. Esthercoacherna
inspirerar och framfor idéer om hur vi kan ut-
veckla Esthernitverket ytterligare. De ska kunna
bira Esthers vision vidare och kunna samverka for
detta. Idag finns drygt 100 coacher inom kommun
och landsting.

Coachen bidrar till:

e Ett kund- och patientorienterat arbetssitt
* Livslangt ldrande

*  En hallbar utveckling

* Delaktighet och samverkan

* Stindiga forbéttringar

e Kunniga och kreativa medarbetare

Coacherna ska stddja utvecklingen av tvérprofes-
sionalism och kultur for héllbar utveckling av
bésta mojliga service och vard.




Esthers natverk ger vard- och
omsorgspersonalen mojlighet att:

* Hoja kompetensen i hela vardkedjan

e Underlitta f6r varandra for Esthers bésta

*  Vara delaktiga och engagerade i utvecklingen
av vard och omsorg

» Kontinuerligt forbittra kvalitén pa omhénderta- Esthers ndtverk dr ett samarbete mellan slutenvdr-
gandet av Esther den, primdrvdrden och kommunerna pd Smdldndska
* Hospitera hos varandra héglandet och Ydre kommun i Ostergétland.

Landstinget

I J6nkdpings 1an

ANEBY - EKSJO - NASSJO
SAVSJO - TRANAS - VETLANDA
YDRE KOMMUNER

Vill du veta mer?
www.lj.se/esther

Kontaktpersoner:
Nicoline Wackerberg samordnare
0381-35127

nicoline.wackerberg@]lj.se

Ar 2008 skapades ett nationellt nitverk med slik-

tingar till Esther. Syftet dr att ldra av varandra for att Camilla Strid

pa ett bittre sitt kunna ta hand om Esther och hennes 0381-35581
sldktingar. Natverket ska tréffas en gang varje ar pa camilla.strid@1j.se
en gemensam slaktraff.

Nagra av sldktingarna dr Linnea i Kronoberg, Hilma i Anna Carlbom
Orebro, Helga i Skellefted, Kersti i Falun och Nisse i 0140-68683
Malmso. anna.carlbom@tranas.se

Natverk for vardsamverkan pa Hoglandet



